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VEDTÆGTER  
 

FOR 
 

DEN SELVEJENDE INSTITUTION  
 

 
 
 
 
 

§ 1. 
 

 
 

§ 2. 
 

Institutionens formål er at yde praktisk, socialpædagogisk støtte til børn og unge, samt voks-
ne, der for den enkelte stiler mod en selvberoende tilværelse. 
 
Formålet søges opnået gennem drift af opholdssted for børn og unge, botilbud, eller anden 
støtte til voksne. Formålet kan også søges opnået gennem drift af intern skole. Ovenstående 
drift skal ske-, og være under tilsyn af myndighederne i overensstemmelse med den til en-
hver tid værende lovgivning herom.  
 
Opholdsstedet er ved sin etablering godkendt af Viborg Amtskommune, og er til stadighed 

.   
 
Institutionens virksomhed drives som socialpædagogisk skibsprojekt med fast landbase. 
 
Institutionen skal drives inden for lovningens, og de af tilsynsmyndigheden, fastsatte rammer, 
herunder i overensstemmelse med de med Søfartsstyrelsen aftalte regler. 

 
§ 3. 

 
Institutionens egenkapital ved stiftelsen andrager kr. 10.000,00, der er indbetalt af stifteren. 
Kapitalen indsættes på konto i pengeinstitut. 
 
Institutionens midler til driften tilvejebringes ved opholdsbetaling m.v. fra anbringende offent-
lige myndigheder. 
 
Institutionens midler skal anbringes forsvarligt og bedst muligt og kan ske ved anbringelse på 
konto i pengeinstitut. 
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§ 4.  
 

Der er ikke tillagt stifteren eller andre særlige rettigheder. 
 

§ 5. 
 

Institutionen ledes af en bestyrelse på 5 til 7 medlemmer. 
 
Institutionens første bestyrelse udpeges således: 
 
2 medlemmer udpeges af Familieplejen af Viborg Amt v/formand Søren Madsen, Thisted.  
3 medlemmer udpeges af stifteren. 
 
Efterfølgende bestyrelser udpeges således: 
 
Som bestyrelsesmedlemmer kan udpeges enhver uberygtet person, der nærer interesse for 
institutionens arbejde.  
 
Institutionens leder kan ikke være medlem af bestyrelsen. 
 
Endvidere må stifteren dennes ægtefælle eller personer, der er knytte til de nævnte personer 
ved slægt- eller svogerskab i ret op- eller nedstigende linje eller sidelinje så nært som sø-
skende ikke udgøre bestyrelsens flertal.   
 
Bestyrelsen er selvsupplerende. 
 
Bestyrelsen konstituerer sig selv med formand og næstformand. 
 
 

§ 6. 
 

Bestyrelsen forestår den overordnede ledelse og organisation af institutionens virksomhed 
og påser, at institutionen drives i overensstemmelse med institutionens vedtægter og under 
iagttagelse af gældende retsregler og pålæg fra offentlige myndigheder. 
 

 
§ 7. 

 
Bestyrelsens medlemmer udpeges for en 2-årig periode. Et medlem kan udpeges for flere 
perioder successivt. 
 
Bestyrelsen er beslutningsdygtig, når mindst 3 medlemmer er til stede.  
 
Beslutninger træffes ved almindelig stemmeflerhed, medmindre kvalificeret flertal kræves 
ifølge nærværende vedtægt. 
 
I tilfælde af stemmelighed er formandens, og i dennes fravær næstformandens, stemme ud-
slagsgivende. 
 
Bestyrelsen fastsætter selv sin forretningsorden. 
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Over forhandlingerne i bestyrelsen, skal der føres protokol, der underskrives af samtlige til-
stedeværende bestyrelsesmedlemmer. 
 
Et bestyrelsesmedlem, der ikke er enig i flertallets beslutning, er berettiget til at få sin mening 
tilført protokollen. 
 
Bestyrelsesmøde afholdes min. 4 gange årligt efter formandens bestemmelse, eller når 
mindst 2 bestyrelsesmedlemmer kræver det. Indkaldelse til bestyrelsesmøder sker med 
mindst 14 dages varsel. 
 
Den daglige leder kan deltage i bestyrelsesmøder uden stemmeret. 
 

 
§ 8. 

 
Bestyrelsen ansætter en leder, der varetager den daglige drift og ledelse af institutionen. 
 
Den daglige leder fastsætter institutionens pædagogiske linje og er ansvarlig for udførelsen 
heraf. 
 

 
§ 9. 

 
Institutionen tegnes af formanden og i dennes forfald næstformanden i forening med 2 besty-
relsesmedlemmer. 
 
Bestyrelsen kan meddele prokura for så vidt angår daglige dispositioner. 
 
Køb og salg af fast ejendom, pantsætning samt andre væsentlige økonomiske dispositioner 
herunder oprettelse af kassekredit og anden låneoptagelse kræver den samlede bestyrelses 
enighed. 
 
Endvidere skal alle væsentlige økonomiske dispositioner godkendes af Det Sociale Tilsyn. 
 
 

§ 10. 
 
For institutionens forpligtelser af enhver art hæfter alene institutionen. Bestyrelsesmedlem-
mer har ikke nogen personlig hæftelse for institutionens forpligtelser. 
 
 

 
§ 11. 

 
Institutionens regnskabsår går fra 1. januar til 31. december. Første regnskabsår går dog fra 
stiftelsen til den 31/12 2000. 
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§ 12. 
 

Det påhviler bestyrelsen at foranledige, at der udarbejdes budget og regnskab. 
 
Institutionens regnskab skal revideres af en statsautoriseret eller registreret revisor. Revisors 
bemærkninger indføres i en revisionsprotokol. 
 
Det af bestyrelsen udarbejdede budget og regnskab indsendes til Det Sociale Tilsyn iht. reg-
lerne om tilsynspligt. 

 
§ 13. 

 
Et eventuelt overskud ved driften tilfalder institutionen og anvendes efter bestyrelsens be-
slutning. 
 

 
 

§ 14. 
 

Ingen af institutionens midler kan, ej heller ved institutionens ophør, udbetales til stifteren 
eller dennes nærtstående, ligesom der ikke kan ydes lån til nævnte personer af institutionens 
midler. 

 
§ 15. 

 
Ændringer i vedtægterne eller beslutning om opløsning af institutionen kan kun ske efter ved-
tagelse på to efter hinanden følgende bestyrelsesmøder, der skal afholdes med mindst 14 
dages mellemrum, og hvor et flertal af bestyrelsens medlemmer stemmer for ændringerne. 
 
Såfremt der fra myndighederne eller i lovgivningen i øvrigt er fastsat krav herom, skal væ-
sentlige ændringer af vedtægterne og institutionens opløsning godkendes af myndighederne, 
p.t. Civilstyrelsen.  

 
§ 16. 

 
I tilfælde af institutionens opløsning, skal den siddende bestyrelse fungere videre indtil den 
økonomiske opgørelse af institutionens aktiver og passiver er gennemført eller overgået til 
behandling ved Skifteretten eller ved en likvidator udpeget af bestyrelsen. 
 
Mulige overskydende midler anvendes efter bestyrelsens bestemmelse til et alment velgø-
rende formål, der er beslægtet med institutionens formål. 
 
 
Således vedtaget på bestyrelsesmøderne afholdt hhv. den 14. marts 2025, og den 28. marts 
2025. 
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§ 17. 
 
Tiltrådt endeligt den_______ 2025 af den siddende bestyrelse 
 
 
 
 
_____________________________  _____________________________ 
Formand Jens-Olaf Sohn Thomsen  Jonas Houkjær Bech 
 
 
 
 
_____________________________  _____________________________ 
Frank Ole Kristensen   Dagmar Stordahl Ebbesen  
 
 
 
_____________________________   
Else Jenny Rysgaard Veje 
 
 
 
 
Godkendt af Det Sociale Tilsyn, den_______ 2025 
 
 
 
________________________________________ 
 
 
 
Godkend af Civilstyrelsen den_________ 2025, jf. vedlagte skrivelse/mail om samme.  
 


